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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

CNP: M4AC111.4-2024-1322-P-54130
CUP: C64D21001040006

VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI Al PERCORSI
INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E COACHING MOTIVAZIONALE RIVOLTO A
FIGURE PROFESSIONALI INTERNE DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART 45 DEL CCNL A
VALERE SUL PROGETTO Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

Il giorno 27 febbraio 2025 alle ore 12 presso i locali dell’Istituto, il Dirigente Scolastico, prof. Antonio
Marchetta valuta le istanze pervenute perlafigura di esperto mentoring e orientamento e coaching

motivazionale.

Non risulta pervenuta alcuna candidatura.
Cio considerato, si decreta I’'assenza di professionalita interne e si stabilisce quanto segue:

- Diavviare una procedura per il reclutamento di figure professionali esterne per il ruolo di
ESPERTO MENTORING E ORIENTAMENTO E COACHING MOTIVAZIONALE attraverso avviso
pubblico per figure professionali esterne o manifestazione di interesse rivolto agli Enti del Terzo
Settore ovvero attraverso avviso per persone fisiche esterne da contrattualizzare ai sensi dell’art. 2222
del CC

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Marchetta
F.to digitalmente
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